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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΑΠΟ ΤΟ ΑΡΙΘΜ. 13/2025 ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ 

Απόφαση αριθμ. 13/587/07-04-2025 

Στα Ιωάννινα, στις επτά (7) του μηνός Απριλίου του έτους 2025, ημέρα Δευτέρα και ώρα 9:30 και στην 
αίθουσα συνεδριάσεων του Περιφερειακού Συμβουλίου Ηπείρου (Διοικητήριο Π.Η., Πλατεία Πύρρου αρ.1 
Ιωάννινα, β΄ όροφος), συνήλθε σε δημόσια συνεδρίαση, η Περιφερειακή Επιτροπή της Περιφέρειας 
Ηπείρου (άρθρο 175 του Ν. 3852/2010 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει), όπως αυτή εκλέχθηκε με την 
αριθμ. 1/2/02-01-2024 απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου Ηπείρου, κατόπιν της με αριθμ. πρωτ. 
οικ. ΠΗ/ΣΟΕ/57684/762/03-04-2025 Πρόσκλησης του Προέδρου της. 

Στη Συνεδρίαση, στην οποία κλήθηκαν νομίμως όλα τα μέλη της Περιφερειακής Επιτροπής, μετείχαν οι:   

α) Αλέξανδρος Καχριμάνης, Περιφερειάρχης Ηπείρου, Πρόεδρος 

β) τα μέλη αυτής:  

1. Στέφος Ιωάννης, Περιφερειακός Σύμβουλος, Αντιπρόεδρος 

2. Κατέρης Ιωάννης, Περιφερειακός Σύμβουλος, τακτ. μέλος 

3. Κίτσιος Κωνσταντίνος, Περιφερειακός Σύμβουλος, τακτ. μέλος 

4. Σιαράβας Κωνσταντίνος, Περιφερειακός Σύμβουλος, τακτ. μέλος 

5. Ψαθάς Βασίλειος, Περιφερειακός Σύμβουλος, τακτ. μέλος 

6. Γκογκάκη Μαργαρίτα, Περιφερειακός Σύμβουλος, αναπλ. μέλος 

7. Ζούμπας Στέφανος, Περιφερειακός Σύμβουλος, τακτ. μέλος 

8. Πρέντζας Γεώργιος, Περιφερειακός Σύμβουλος, τακτ. μέλος 

Στη συνεδρίαση παρευρέθηκε και η Γραμματέας (πρακτικογράφος) της Επιτροπής, Βασιλική Χ. 
Βαρτζιώτη. 

Η Περιφερειακή Επιτροπή της Περιφέρειας Ηπείρου, ευρισκόμενη σε απαρτία, συζήτησε και αποφάσισε 
για το παρακάτω θέμα της ημερήσιας διάταξης: 

ΘΕΜΑ 66ο 

Έγκριση τροποποίησης, ως προς το οικονομικό αντικείμενο, της υπ’ αριθμ: 114585/15622/14-07-
2023 συναφθείσας σύμβασης μεταξύ της Π.Ε. Θεσπρωτίας και της εταιρείας «Express Facility 
Management Α.Ε.», για την παροχή υπηρεσιών καθαριότητας, στο Διοικητήριο της Περιφερειακής 
Ενότητας Θεσπρωτίας, στις Διευθύνσεις Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και στο 
ΚΕΔΑΣΥ Θεσπρωτίας, λόγω νομοθετικής ρύθμισης για την αύξηση του κατώτατου μισθού. 

Η Περιφερειακή Επιτροπή της Περιφέρειας Ηπείρου, έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/07-06-2010 τ.Α’) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, το Ν. 
4071/2012 (ΦΕΚ Α’85) το Ν. 4257/2014 (ΦΕΚ Α’93) το Ν. 4447/2016 (ΦΕΚ Α’241), το Ν. 4555/2018 
(ΦΕΚ Α’133) [Πρόγραμμα «Κλεισθένης Ι»], το Ν.4623/2019 (ΦΕΚ Α’134), το Ν. 4625/2019 (ΦΕΚ 
Α’139), το Ν. 4735/2020 (ΦΕΚ Α’197), το Ν. 4795/2021 (ΦΕΚ Α’87), το Ν. 5013/2023 (ΦΕΚ Α’12), το 
Ν. 5039/2023 (ΦΕΚ Α’83), το Ν. 5056/2023 (ΦΕΚ Α’163) και το Ν. 5079/2023 (ΦΕΚ Α’215). 

2. Τον Οργανισμό της Περιφέρειας Ηπείρου (Π.Δ. 140/2010 ΦΕΚ 233/27-12-2010 τ.Α’), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει με τις αριθμ. 202855/27-12-2016 (ΦΕΚ Β’ 4400/2016), 163473/24-10-2017 
(ΦΕΚ Β’ 3878/2017), 64818/17-06-2022 (ΦΕΚ Β’ 3223/2022), 13354/15-03-2024 (ΦΕΚ Β’ 2142/2024) 
και 3777/27-01-2025 (ΦΕΚ Β’ 597/2025) Αποφάσεις της Αποκ/νης Δ/σης Ηπείρου - Δυτ. Μακεδονίας. 

3. Τον Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας {Ν. 2690/1999 (ΦΕΚ 45Α/9-3-99)} όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει, και τις διατάξεις του Ν. 3861/2010 (Φ.Ε.Κ. 112/Α΄/13-07-2010), περί ενίσχυσης της διαφάνειας, 
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με την υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και 
αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.  

4. Τις διατάξεις του Ν. 4412/2016 (ΦΕΚ Α’147) «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και 
Υπηρεσιών (προσαρμογή στις οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)», όπως τροποποιήθηκε και 
ισχύει με τις διατάξεις του Ν. 4782/2021 (ΦΕΚ Α’ 36), τις διατάξεις του Ν. 4270/2014 «Αρχές 
Δημοσιονομικής Διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση της οδηγίας 2011/85/ΕΕ) – Δημόσιο 
Λογιστικό και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 143/Α/2014)», όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν και του Π.Δ. 
80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους Διατάκτες» (ΦΕΚ 145/Α΄/2016). 

5. Τις αριθμ. 34/2477/14-12-2022, 9/590/13-03-2023 και 12/838/11-04-2023 αποφάσεις της 
Οικονομικής Επιτροπής, με τις οποίες εγκρίθηκαν αντίστοιχα, η διενέργεια και οι όροι της διακήρυξης, 
τα Πρακτικά 01/16-02-2023, 02/28-02-2023 και 03/04-03-2023 της Επιτροπής Διενέργειας του 
ανοιχτού ηλεκτρονικού διαγωνισμού κάτω των ορίων του Ν. 4412/2016, με Α/Α Συστήματος: 178958, 
για την επιλογή αναδόχου για την «Παροχή υπηρεσιών καθαριότητας στο Διοικητήριο της ΠΕ 
Θεσπρωτίας, στις Διευθύνσεις Πρωτοβάθμιας, Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και στο ΚΕΔΑΣΥ 
Θεσπρωτίας  διάρκειας δύο ετών 2023 και 2024» και κατακυρώθηκαν τα αποτελέσματά του στον 
οικονομικό φορέα «EXPRESS FACILITY MANAGEMENT ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ ΚΑΙ 
ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗΣ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ A.E.» με διακρ. τίτλο «EXPRESS FACILITY MANAGEMENT Α.Ε.», με ποσό 
προσφοράς 113.088,00 € με  Φ.Π.Α.. 

6. Την αριθμ. 14/64/17-12-2024 απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου Ηπείρου, με την οποία 
καταρτίσθηκε ο προϋπολογισμός έτους 2025 της Περιφέρειας Ηπείρου και την όμοια αριθμ. 1/4/18-
02-2025 απόφαση περί έγκρισης της 1ης τροποποίησής του. 

7. Την αριθμ. πρωτ. 3846/59/8-01-2025 (ΑΔΑ: 6ΘΑΡ7Λ9-ΩΥΒ) με α/α 168 απόφαση ανάληψης 
υποχρέωσης, σε βάρος των πιστώσεων του ΕΦ/ΚΑΕ 02.03.072.0875.01 «Αμοιβή για δαπάνες 
καθαριότητας (συμπεριλαμβάνονται φυσικά και νομικά πρόσωπα)», του προϋπολογισμού της Π.Ε. 
Θεσπρωτίας οικ. έτους 2025, η οποία καταχωρήθηκε με α/α 200 στο Βιβλίο Εγκρίσεων και Εντολών 
Πληρωμής της Δ/νσης Διοικητικού - Οικονομικού Π.Ε. Θεσπρωτίας. 

8. Την εισήγηση του Τμήματος Προμηθειών της Δ/νσης Διοικητικού – Οικονομικού της Π.Ε. 
Θεσπρωτίας, που κατατέθηκε πάνω στο θέμα (υποβλήθηκε με το αριθμ. πρωτ. 942/3-4-2025 
έγγραφο, συνημμένο με αρ. πρωτ. 760/3-4-2025 στον φάκελο εισηγήσεων 2025 Π.Ε.), στην οποία η 
υπηρεσία αναφέρει και εισηγείται τα εξής: 

«… Λαμβάνοντας υπόψη  : …..  

10. Το ΦΕΚ 1476/τ.Β/27-03-2025 περί καθορισμού κατώτατου μισθού και κατώτατου ημερομισθίου για τους 

υπαλλήλους και τους εργατοτεχνίτες όλης της χώρας. 

11. Το από 01/04/2025 αίτημα της αναδόχου εταιρείας της Express Facility Management Α.Ε. για τροποποίηση 

της με αριθμ.114585/15622/14.07.2023 σύμβασης παροχής υπηρεσιών καθαριότητας (ΑΔΑΜ : 

23SYMV013085180), με την επικαιροποίηση της αμοιβής των υπαλλήλων, σύμφωνα με την αριθμ. 

8233/2025 Κοινή  Απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και Εργασίας και 

Κοινωνικής Ασφάλισης (ΦΕΚ 1476/τ.Β/27-03-2025). 

12. Την σχετική εγκύκλιο περί εφαρμογής των παρ.9 έως 10α του άρθρου 53 του ν. 4412/2016, ήτοι της ρήτρας 

αναπροσαρμογής των τιμών στις δημόσιες συμβάσεις προμηθειών και υπηρεσιών 

13. Την από 03/04/2025 θετική γνωμοδότηση της Επιτροπής Παρακολούθησης και Παραλαβής Συμβάσεων 

προμηθειών - Υπηρεσιών της Π.Ε Θεσπρωτίας. 

14. Το γεγονός ότι επαρκούν οι διαθέσιμες πιστώσεις οικονομικού έτους 2025 της ΠΕ Θεσπρωτίας (έχει 

εκδοθεί σχετική Απόφαση Ανάληψης υποχρέωσης με Α/Α 168/08.01.2025 (ΑΔΑ : 6ΘΑΡ7Λ9-ΩΥΒ) 

Εισηγούμαστε 

Την από 1η Απριλίου του έτους 2025 τροποποίηση, ως προς το οικονομικό της αντικείμενο, της με αριθμ. 

πρωτ : 114585 / 15622 /14-07-2023 συναφθείσας σύμβασης (ΑΔΑΜ 23SYMV013085180), μεταξύ της ΠΕ 

Θεσπρωτίας και της εταιρείας Express Facility Management Α.Ε, που εδρεύει στη Θεσσαλονίκη, με 

αντικείμενο την παροχή υπηρεσιών καθαριότητας στο Διοικητήριο της Π.Ε.Θ και στις Διευθύνσεις 

Πρωτοβάθμιας, Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και του ΚΕ.ΔΑ.Σ.Υ στο Νομού Θεσπρωτίας, 

αναπροσαρμόζοντας τον μισθό και το κατώτατο ημερομίσθιο των απασχολούμενων υπαλλήλων και των 

εργατοτεχνιτών της επιχείρησης της, προβαίνοντας σε αύξηση της τάξεως του 6,02 % του μισθού ή του 

ημερομισθίου τους (κατά περίπτωση) σε σύγκριση με την αμοιβή, που ίσχυε κατά την καταληκτική 

ημερομηνία υποβολής προσφοράς της εταιρείας στον διενεργηθέντα διαγωνισμό (Α/Α ΕΣΗΔΗΣ 178958). Η 

εν λόγω τροποποίηση προκύπτει βάσει του νέου νομοθετημένου κατώτατου μισθού και του κατώτατου 

ημερομισθίου, για τους υπαλλήλους και τους εργατοτεχνίτες όλης της Χώρας χωρίς ηλικιακή διάκριση (ΦΕΚ 

1476/τ.Β/27-03-2025). …». 

https://nepps.eprocurement.gov.gr/OA_HTML/OA.jsp?OAFunc=PON_SUPPLIER_DETAILS&vendorId=1005913&tradingPartnerId=860337&retainAM=Y&addBreadCrumb=Y&_ti=1253209715&oapc=7&oas=_zf-NFd4jCIe7L6BHU2smQ..
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Στην επισυναπτόμενη στην εισήγηση, από 03-04-2025 Γνωμοδότηση της Επιτροπής Παρακολούθησης 
και Παραλαβής Συμβάσεων προμηθειών - Υπηρεσιών της Π.Ε Θεσπρωτίας, αναφέρονται επιλέξει τα 
εξής: 

«….                                                                                                         

               
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ      Ηγουμενίτσα 03 /04/2025 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΗΠΕΙΡΟΥ       

ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ     Αρ. Πρωτ :        Δ/Υ      

& ΠΑΡΑΛΑΒΗΣ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ                                       

ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ - ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Π.Ε. ΘΕΣΠΡΩΤΙΑΣ  

ΠΡΟΣ  

Ταχ. Δ/νση .: Π. Τσαλδάρη 18        ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ                             

Ταχ. Κωδ.    : 46100       ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ             

Πληρ.          : Ευάγγελος Στέφος                 Π.Ε. ΘΕΣΠΡΩΤΙΑΣ 

Τηλ.             :2665360120            ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ    

Email          : e.stefos@php.gov.gr                                   

  

                                                      

Γ Ν Ω Μ Ο Δ Ο Τ Η Σ Η 

       

     Επί του αιτήματος που υπέβαλλε η εταιρεία EXPRESS FACILITY MANAGEMENT Α.Ε., ανάδοχος της 

σύμβασης με Α.Π. 114585/ 15622/ 14 – 7 – 2023 για την παροχή υπηρεσιών καθαριότητας στην Π.Ε. 

ΘΕΣΠΡΩΤΙΑΣ, γνωμοδοτούμε ως εξής: 

 

Σύμφωνα με: 

1. Το από 01-04-2025 μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου έγγραφό της, η εταιρεία αιτείται την επικαιροποίηση 

της αμοιβής της, με βάσει την υπ’ αριθμ. 8233/27-3-2025 Απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και 

Οικονομικών -Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης (Φ.Ε.Κ. 1476/Β/27-3-2025) με θέμα «Καθορισμός 

κατώτατου μισθού και κατώτατου ημερομισθίου για τους υπαλλήλους και για τους εργατοτεχνίτες όλης της 

χώρας»,  

2. Την παρ. 1 περ. γ του άρθρου 132 του ν. 4412/ 2016 οι συμβάσεις μπορούν να τροποποιούνται όταν 

πληρούνται σωρευτικά οι ακόλουθες προϋποθέσεις:  

α) η ανάγκη προέκυψε λόγω περιστάσεων που δεν ήταν δυνατόν να προβλεφθούν από μια επιμελή α. α.,  

β) η τροποποίηση δεν μεταβάλλει τη συνολική φύση της σύμβασης και  

γ) οποιαδήποτε αύξηση της τιμής δεν υπερβαίνει το 50% της αξίας της αρχικής σύμβασης. 

Η αύξηση των ημερομισθίων των εργαζομένων βάσει της προαναφερόμενης απόφασης επήλθε μετά από την 

υποβολή των δεσμευτικών οικονομικών προσφορών των οικονομικών φορέων που συμμετείχαν στην οικεία 

διαγωνιστική διαδικασία.  

3. Την αριθμ. 114585/15622 /14-07-2023 με 23SYMV013085180 2023-07-14 ΣΥΜΒΑΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΣΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΗΡΙΟ ΤΗΣ Π.Ε. ΘΕΣΠΡΩΤΙΑΣ ΣΤΙΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ 

ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΚΑΙ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΣΤΟ ΚΕ.Δ.Α.Σ.Υ. ΘΕΣΠΡΩΤΙΑΣ 

Συνεπώς, σύμφωνα με σχετική γνωμοδότηση του ΝΣΚ, διευκρινιστικό έγγραφο της Ε.Α.Α.ΔΗ.ΣΥ., αλλά 

κυρίως με βάση τη διάταξη του άρθρου 53 της παρ. 10α του ν. 4412/ 2016 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, που 

προβλέπει ότι ειδικά για τις συμβάσεις παροχής υπηρεσιών καθαριότητας η τιμή αναπροσαρμόζεται 

υποχρεωτικά στις περιπτώσεις αύξησης του κατώτατου μισθού των εργαζομένων (πρόβλεψη που 

περιλαμβάνεται και στο άρθρο 6 της σύμβασης)  

ΓΝΩΜΟΔΟΤΟΥΜΕ 

θετικά για την τροποποίηση της σύμβασης και για την αύξηση της μηνιαίας αμοιβής του αναδόχου, η οποία 

διαμορφώνεται από  4.423,67€ πλέον Φ.Π.Α. σε 4.689,97€ πλέον Φ.Π.Α. 

   

 Η ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΠΑΡΑΛΑΒΗΣ     ΥΠΟΓΡΑΦΗ 

 

1. Οικονομίδης Σπυρίδων    ……………………. 

 

2.  Στέφος Ευάγγελος                   ...…………………. 

 

3. Μονάχου Αικατερίνη                                         ..………………….                                                                                                                                                                   

ΑΔΑ: 6Σ8Θ7Λ9-ΔΧΒ



 

                                                                       

      ΣΥΝΝΗΜΕΝΑ :                                                  

1) Την αριθμ. 114585/15622/14-7-2023 σύμβαση παροχής υπηρεσιών καθαριότητας .  

2) Το από 1.4.2025 αίτημα της εταιρείας EXPRESS FACILITY MANAGEMENT Α.Ε. μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου σχετικά με επικαιροποίησης αμοιβής για την παροχή υπηρεσιών. 

…………………………………………………………………………………………………… ….».  

9. Ό,τι διατυπώθηκε κατά τη διάρκεια της συζήτησης του θέματος. 

Αποφασίζει ομόφωνα 

Εγκρίνει την τροποποίηση της με αριθμ. πρωτ. 114585/15622/14-07-2023 και ΑΔΑΜ 23SYMV013085180 
συναφθείσας σύμβασης, η οποία λήγει την 13-07-2025, μεταξύ της Π.Ε. Θεσπρωτίας και της εταιρείας 
«Express Facility Management Υπηρεσίες Καθαρισμού και Τεχνικών Εργασιών, Ιδιωτική Επιχείρηση 
Παροχής Υπηρεσιών Ασφαλείας και Διάθεσης Προσωπικού Ανώνυμη Εταιρεία (Α.Ε.)», με διακρ. τίτλο 
«Express Facility Management Α.Ε.», που εδρεύει στην οδό Λαγκαδά 301 στο Δήμο Παύλου Μελά - 
Θεσσαλονίκης, τηλ. 2311271182, fax: 2314003951, με Α.Φ.Μ. 801380723, Δ.Ο.Υ. ΦΑΕ Θεσσαλονίκης, 
αναδόχου του ανοιχτού ηλεκτρονικού διαγωνισμού, με Α/Α Συστήματος: 178958, για την παροχή 
υπηρεσιών καθαριότητας στο Διοικητήριο της Περιφερειακής Ενότητας Θεσπρωτίας, στις Διευθύνσεις 
Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και στο ΚΕΔΑΣΥ Θεσπρωτίας  

ως προς το οικονομικό της αντικείμενο, και την αύξηση της μηνιαίας αμοιβής του αναδόχου, η οποία 
διαμορφώνεται στο ποσό των € 4.689,97 πλέον Φ.Π.Α., βάσει και της από 03-04-2025 θετικής 
γνωμοδότησης της Επιτροπής Παρακολούθησης και Παραλαβής Συμβάσεων προμηθειών - Υπηρεσιών 
της Π.Ε Θεσπρωτίας (ανωτέρω υπό στ. 8), αναπροσαρμόζοντας τον μισθό και το κατώτατο ημερομίσθιο 
των απασχολούμενων υπαλλήλων και των εργατοτεχνιτών της επιχείρησης, προβαίνοντας σε αύξηση της 
τάξεως του 6,02 % του μισθού ή του ημερομισθίου τους (κατά περίπτωση) σε σύγκριση με την αμοιβή, 
που ίσχυε κατά την καταληκτική ημερομηνία υποβολής προσφοράς της εταιρείας στον διενεργηθέντα 
διαγωνισμό (Α/Α ΕΣΗΔΗΣ 178958), βάσει του νέου νομοθετημένου κατώτατου μισθού και του κατώτατου 
ημερομισθίου, για τους υπαλλήλους και τους εργατοτεχνίτες όλης της Χώρας χωρίς ηλικιακή διάκριση, με 
την αριθμ. 8233/27-03-2025 (ΦΕΚ 1476/τ.Β/27-03-2025) Απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας 
και Οικονομικών - Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης και σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 53 παρ. 
10α του ν. 4412/2016 όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, και το άρθρο 6 της ως άνω σύμβασης. 

Η προκαλούμενη δαπάνη θα βαρύνει τις πιστώσεις του ΕΦ/ΚΑΕ 02.03.072.0875.01 του 
προϋπολογισμού της Περιφέρειας Ηπείρου / Περιφερειακή Ενότητα Θεσπρωτίας  (Ε.Φ. 072, Κ.Α.Ε. 
0875.01), σύμφωνα με την αριθμ. πρωτ. 3846/59/08-01-2025 με α/α 168 απόφαση ανάληψης 
υποχρέωσης, η οποία καταχωρήθηκε με α/α 200 στο Βιβλίο Εγκρίσεων και Εντολών Πληρωμής της 
Δ/νσης Διοικητικού - Οικονομικού Π.Ε. Θεσπρωτίας. 
……………………………………………………………………………………………….…………  
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ της Π.Ε.     ΤΑ ΜΕΛΗ της Π.Ε. 
 

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ   
Περιφερειάρχης Ηπείρου     1. Στέφος Ιωάννης, Αντιπρόεδρος 

2. Κατέρης Ιωάννης 

       3. Κίτσιος Κωνσταντίνος 

4. Σιαράβας Κωνσταντίνος 

5. Ψαθάς Βασίλειος 

6. Γκογκάκη Μαργαρίτα 

7. Ζούμπας Στέφανος 

8. Πρέντζας Γεώργιος 

 

Η Γραμματέας 

Βασιλική Χ. Βαρτζιώτη 

ΑΔΑ: 6Σ8Θ7Λ9-ΔΧΒ
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